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ACTA DE REUNION COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO

REUNION

DEL COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO -COPASST- PARA EVALUAR
CUMPLIMIENTO A MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD.

ACTA No 41

FECHA: 09 de Marzo de 2021

ASISTENTES

Diego Federman Forero
Alba del Pilar Reina
Vilma Guerrero

Carlos Herrera

Tatiana Camargo

Oscar Rolando Flérez M
Julieth Paola Cabezas
Maria Margarita Caceres
Nancy Martinez

Claudia Medina

Angela Santamaria
Monica Maria Segura
Robinson Rodriguez Torres
José Alfredo Fonseca

Representante empleadorprincipal (presidente)
Representante trabajador principal (secretaria)
Representante trabajador principal
Representante empleador suplente
Representante trabajador suplente
Representante empleador suplente
Representante trabajador suplente
Representante trabajador suplente
Representante Trabajador

Representante Empleador

Representante Empleador

Invitada SST

Invitado SST

Invitado ARL AXA Colpatria

No. Asistentes: 14

Lugar: Video Conferencia Teams

Hora Inicial: 7:34 a.m. Hora Final: 9:00a.m.




DESARROLLO DE LA REUNION

Agenda

Verificacion Asistencia

Lectura y aprobacion acta del 03 de marzo de 2021

Verificacion de Compromisos

Verificacion y revision cumplimento medidas de Bioseguridad Sedes Bogota y Cartagena.
Informe inspeccion realizada a las sedes de Fusagasuga y Soacha

abrownPE

DESARROLLO DE LA AGENDA
1. Verificacion de asistencia

Siendo las 7:34 a.m. se da inicio a la reunién mensual del Copasst la cual cuenta con la
participacién como invitados, Ménica Maria Segura, coordinadora SST; Robinson Rodriguez,
profesional SST; José Alfredo Fonseca, asesor ARL AXA Colpatria. Se verifica el quérum el cual
se cumple para llevar a cabo la reunién.

2. Lecturay aprobacion de actas del 03 de Marzo

Se informa al grupo que el acta se envié a cada uno de los correos la cual fue revisada y
aprobada por los asistentes. Aval de firmas

3. Revision de Compromisos

3.1. Programar reunion con Lideres de oficinas a nivel nacional, para
retroalimentar cambio de lineamientos de nueva Resolucion 223 de 2021 Ia
cual modifica la Resolucion 666 de 2020.
Se realiza socializacion con los lideres de las oficinas a nivel nacional los cambios
de los lineamientos a la luz de la nueva resolucion, la cual esta presentada por
los Diego Forero y Tatiana Camargo, miembros activos del Copasst

3.2. Visita a la sede de Kennedy para para evaluar y realizar seguimientos a las
adherencias y uso de los EPP
No se puede realizar por compromisos del lider de la sede. Se reprograma
nuevamente para el miércoles 10 en horario de 8 am.

4. Evaluacion semanal de las medidas de bioseguridad para las sedes Bogota
Cartagena.




Robinson Rodriguez presenta el consolidado de las evaluaciones realizadas a las sedes de Cartagena
vy Bogota del periodo del 4 febrero al 5 de marzo del aifo en curso

En la semana del 1 al 5 de marzo, Cartagena reporta una evaluacion del 100% de cumplimiento.

EVALUACION CARTAGENA 01 AL 05
MARZO.
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ALIFIQUEDE 1

ALIFIQUEDE 1

/ARSENAL S 100 S 100 S 100 S 100 S 100

Durante el corte del 8 de Febrero al 5 de Marzo, Cartagena presenta un cumplimiento del 100% en
los lineamientos de las medidas de Bioseguridad establecidos

ACUMULADO CARTAGENA 08 FEBRERO AL 05 DE Y Famisanar
MARZO.

EVALUACION MEDIDA DE BIOSEGURIDAD CARTAGENA 08 FEBRERO AL 05 MARZO 2021

3 HORAS
PERSONALY)|

08 FEBRERO AL 05 MARZO 2021

METROS DE DISTANCIA)
&SE REALIZA LA LIMPIEZA Y|

DESINFECCION DE LAS AREAS 4 VECES

ELEMENTOS DE PROTECCION
AL DiA DE ACUERDO A PROTOCOLO ?

TODOS LOS TRABAJADORES 7|

CUMPLIMIENTO DE LAVADO DE|
PROMEDIO TOTAL

MANOS DE LOS TRABAJADORES CADA|
FISICO DE LOS TRABAJADORES (2
CORRECTO DE LOS ELEMENTOS DE|

CUMPLIMIENTO DISTANCIAMIENTO
PROTECCION PERS ONAL POR PARTE DE|

&SE REALIZA EL USO PERMANENTE Y

Bemana del 08 al 12 febrero

Emana del 15 al 10 febrero
mana del 22 al 26 febrero

del 01 al 05 marzo 100 100 100 100 100
PROMEDIO GENERAL MENSUAL 100 100 100 100 100

Para las sedes de Bogota en la semana del 1 al 5 de marzo se evidencia un cumplimiento del 98.04%.
Teniendo en cuenta las autoevaluaciones reportadas las sedes de Floresta, Héroes, Principal y Cosad
reportan calificaciones sobre el 95% ya que por el volumen de usuarios se ha requerido el
cubrimiento total de todo el personal de linea de frente.




EVALUACION BOGOTA 01 AL 05 MARZO. & Famisanar
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CALIFIQUE DE 1
A1001A
CALIFIQUEDE 1 EFECTIVIDAD
A100LA #SEREALIZAEL DEL
CALIFIQUE DE 1 EFECTIVIDAD CALIFIQUEDE1 USO CUMPLIMIENTO
A100LA DEL A100LA PERMANENTE Y DEL USO CALIFIQUE DE 1
EFECTIVIDAD CUMPLIMIENTO EFECTIVIDAD CORRECTODE PERMANENTEY A1001A
DEL CUMPLIMIENTODEL DEL LOS ELEMENTOSCORRECTODE  :SEREALIZALA EFECTIVIDAD DE
CUMPLIMIENTODISTANCIAMIENDISTANCIAMIEN CUMPLIMIENTODE PROTECCION LOS ELEMENTOSLIMPIEZAY  LALIMPIEZAY
CUMPLIMIENTODEL LAVADODETOFISICODE ~ TOFISICODE  :CUENTACON DELA PERSONALPOR DE PROTECCION DESINFECCION DESINFECCION
DELAVADODE LASMANOS  LOS L0S DISPONIBILIDAD DISPONIBILIDAD PARTE DE PERSONALPOR DE LAS AREAS 4 DE LAS AREAS
MANOS DELOS CADA3 HORAS TRABAJADORES TRABAJADORES DE ELEMENTOS DE ELEMENTOS TODOSLOS  PARTE DE VECESALDIADECADA  DE
TRABAJADORESSIENDOOLA  (2METROSDE (2 METROS DE DE PROTECCION DE PROTECCIONTRABAJADORESTODOSLOS ~ ACUERDOA  ACUERDOA
CADA3IHORAS NOTAMAS BAIADISTANCIA)  DISTANCIA]  PERSONAL?  PERSONAL 2 TRABAJADORESPROTOCOLO ?  PROTOCOLO
PRINCIPAL,
HEROES,
FLORESTAY
CIOSAD sl 95 sl 95 sl 95 sl 95 sl 95
oficina AV 68 sl 100 ] 100 sl 100 ] 100 sl 100
SAN ANTONIO sl 100 3] 100 sl 100 sl 100 ] 100
Toberin sl 95 sl %0 sl 100 sl 95 sl a5
CALLEE3 B] 100 sl 100 B] 100 sl 100 sl 100
Suba acuarela sl 100 sl 100 sl 100 sl 100 sl 100
CAFAMCALLE 50 sl a5 3] 98 sl 28 ] a8 sl 28
SEDE NORTE sl 3 sl o8 sl 100 sl 100 sl 100
KENNEDY sl %0 sl %0 sl 100 sl 100 sl %0

97 96,77777778 99,22222222 98,66666667 97,55555556
Durante el corte del 8 de Febrero al 5 de Marzo, Bogota presenta un cumplimiento del 97.27 % en
los lineamientos de las medidas de Bioseguridad establecidos manteniendo los valores de
evaluacién acorde al aumento en el volumen de personal para la atencién en la linea de frente de
los diferentes puntos de atencién al usuario.

ACUMULADOBOGOTA 08 FEBRERO AL05
DEMARZO.

PROTOCOLO ?|

08 FEBRERO AL 05 MARZO 2021

CUMPLIMIENTO DE LAVADO DE
MANOS DE LOS TRABAJADORES
UMPLIMIENTO DISTANCIAMIENTO
METROS DE DISTANCIA)
ELEMENTOS DE PROTECCION|
éSE REALIZA EL USO PERMANENTE Y|
CORRECTO DE LOS ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL POR PARTE
DE TODOS LOS TRABAJADORES?|
&SE REALIZA LA LIMPIEZA Y|
DESINFECCION DE LAS AREAS 4
VECES AL DiA DE ACUERDO A
PROMEDIO TOTAL

C!

ISemana del 08 al 12 febrero
ISemana del 15 al 19 febrero
[Semana del 22 al 26 febrero
[Semana del 01 al 05 marzo

IPROMEDIO GENERAL MENSUAL

A nivel nacional se presenta informe donde se propone trabajo con algunas sedes para verificar el
uso correcto de los EPP. Entre ellas estan las sedes de Bucaramanga, y Cali.




SEDESNACIONAL 01 AL 05 MARZO.

CALIFIQUEDE 1
A100LA
EFECTIVIDAD
CALIFIQUEDE 1 ¢SEREALIZAEL DEL
CALIFIQUEDE 1 Al00LA CALIFIQUE DE 1 USO CUMPLIMIENT
A100LA EFECTIVIDAD Al00LA PERMANENTE YO DEL USO CALIFIQUEDE 1
EFECTIVIDAD DEL EFECTIVIDAD CORRECTODE PERMANENTEY A100LA
DEL CUMPLIMIENT CUMPLIMIENT DEL LOS CORRECTO DE EFECTIVIDAD
CUMPLIMIENT O O DEL CUMPLIMIENT ELEMENTOS DELOS ¢SE REALIZA LA DE LA LIMPIEZA
CUMPLIMIENT O DELLAVADO DISTANCIAMIE DISTANCIAMIE ¢ CUENTACON ODELA PROTECCION ELEMENTOS DELIMPIEZAY Y
ODELAVADO DELAS MANOS NTOFISICODE NTOFiSICODE DISPONIBILIDA DISPONIBILIDA PERSONAL POR PROTECCION ~ DESINFECCION DESINFECCION
DEMANOS DE CADA3 HORAS LOS LOS DDE D DE PARTE DE PERSONAL POR DE LAS AREAS 4 DE LAS AREAS
LOS SIENDOOLA TRABAJADORES TRABAJADORES ELEMENTOS DEELEMENTOS DETODOSLOS ~ PARTEDE VECESALDIA CADA 113
TRABAJADORES NOTA MAS (2METROS DE (2METROS DE PROTECCION PROTECCION TRABAJADORESTODOS LOS DE ACUERDO A ACUERDO A
CADA 3 HORAS BAJIA DISTANCIA DISTANCIA; PERSONAL? PERSONAL = TRABAJADORESPROTOCOLO ? PROTOCOLO
duitama 5l 50 5l 95 5l 95 5l 95 5l 90
VILLETA 5l 100 5l 100 5l 100 5l 100 5l 100
FUSAGASUGA 5l 50 5l 95 5l 100 5l 90 5l 100
S0GAMOSO 5l 86 5l 87 5l 86 5l 85 5l B8
GARAGOA 5l 100 5l 100 5l 100 5l 100 5l 100
zipaguira 5l 100 5l 100 5l 100 5l 100 5l 100
ubate 5l 100 5l 100 5l 100 5l 100 5l 100
pacho 5l 100 5l 100 5l 100 5l 100 5l 100
MELGAR 5l 50 5l 92 5l 98 5l 95 5l 90
CHla 5l 100 5l B0 5l 100 5l o0 5l B0
GIRARDOT Sl 95 Sl 95 Sl 95 Sl 95 Sl 95
Neiva 5l 100 5l 100 5l 100 5l 100 5l 100
LA DORADA 5l 50 5l 90 5l 100 5l 90 5l 95
PEREIRA Sl 85 Sl ] Sl 90 Sl 90 Sl 70
Oficina
Villavicencio 5l 50 5l B0 5l 95 5l 90 5l 98
Bucaramanga Sl 90 Sl 80 Sl 100 Sl 80 Sl 90

5. Informe inspecciones realizadas a las sedes de Fusagasuga y Soacha

Se realiza inspeccidén a la sede de Fusagasuga con el fin de validar el cumplimiento de las medidas
de Bioseguridad donde se evidencia que no hay adherencia a los EPP marcando una autoevaluacion
del 67%. .

Cumplimiento medidas de Bioseguridad
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Con respecto al cumplimiento de las condciones generales de seguridad se evidencian puntos que
se remiten a las diferentes areas administrativas para tomar las medidas correctivas pertinetes.




Cumplimiento condiciones generales de seguridad

CONDICIONES
ELECTRICAS
CONDICIONES DE
TRABAJO
EMERGENCIAS
TOTAL EFICACIA
CONTROLES

CONDICIONES DE

CONDICIONES DE
SANEAMIENTO BASICO
CONDICIONES
SERVICIOS SANITARIOS
CONDICIONES
LOCATIVAS
CONDICIONES DE ORDEN
Y ASEQ
CONDICIONES DE
PUESTOS DE TRABAJO
CONDICIONES DE
ALMACENAMIENTO

De igual forma de realiza visita a la Sede de Soacha donde el cumplimiento de las medidas de
bioseguridad no se estan llevando de acuerdo a los lineamientos establecidos, reportado en el
lavado de manos y en el uso adecuado de los EPP

Cumplimiento medidas de Bioseguridad
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LAVADO DE MANOS
TOTALEFICACIA
CONTROLES

En cuanto al cumplimiento de las condiciones generales de seguridad, se evidencia una falta total
de un sitio para el almacenamiento.

DISPONIBILIDAD DE
ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL
USO DE ELEMENTOS DE

LIMPIEZA Y DESINFECCION
DE AREAS

Cumplimient dich generales de seguridad

CONDICIONES DE
SANEAMIENTO BASICO
CONDICIONES SERVICIOS
SANITARIOS
CONDICIONES LOCATIVAS
CONDICIONES DE
ALMACENAMIENTO
CONDICIONES DE
EMERGENCIAS

CONDIOIONES DE ORDEN Y
ASEQ
CONDIDIONES DE PUESTOS
DE TRABAJO
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Compromisos

N. COMPROMISO RESPONSABLE FECHA
1 Acompafamiento a visita a sedes | Miembros Miércoles 10
Kennedy, Sogamoso, Cali para COPASST Jueves 11
evaluar las adherencias y uso de los |Vilma Guerrero, | Viernes 12
EPP Diego Forero,
Alba Reina
2 Piezas para ser entregadas a | Presidente
comunicaciones Copasst
3 Capacitacion a  Lideres  Covid | Miembros del Segunda Semana del
Seguimiento a accidentes de trabajo COPASST mes de Abril
Maria
Margarita
Caceres y Alba
Reina

Se da por terminada la reunién siendo las 9:00 am. En constancia a la aprobacién de lo anterior,

firman.

Nombres

Firma

Diego Federman Forero

Alba del Pilar Reina

Julieth Paola Cabezas




Tatiana Camargo Gutiérrez

Claudia Marcela Medina

Angela Astrid Santamaria

Oscar Rolando Flérez
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Maria Margarita Caceres
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Carlos Edgar Herrera
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Nancy Martinez

Vilma Guerrero

Monica Maria Segura

Robinson Rodriguez Torres

José Alfredo Fonseca




